
 
 

OFERTA DE EMPLEO  
 
JEFE DE LABORATORIO Y CALIDAD 
Buscamos una persona acostumbrada a trabajar por objetivos, orientada al servicio al 
cliente y deberá fidelizar los clientes actuales, así como potenciarlos introduciendo 
nuevos servicios. 
 
Requisitos: 

• Profesional en Química o afines. 
• Experiencia de 3 años en labores de análisis en laboratorios de alimentos. 
• Formación y/o conocimiento en profundidad de cromatografía de líquidos y 

gases con detectores de masas. 
• Experiencia de al menos 3 años en desarrollo y puesta a punto de métodos 

analíticos instrumentales: (equipos espectrofotometría, GC-MS/MS, LC-MS/MS, 
ICP-MS, etc.). Indispensable. 

• Experiencia en validación de ensayos. 
• Conocimientos de la norma ISO 17025. Norma de laboratorios de ensayo y 

calibración. 
• Nivel alto de Inglés. Imprescindible B2 

 

Funciones: 
 

• Gestionar y coordinar los requerimientos de materiales y equipos del laboratorio 
para un correcto desempeño de las actividades. 

• Realizar la puesta a punto y validación de nuevas técnicas analíticas para dar 
servicio a los proyectos de I+D+i y a las empresas. 

• Ejecutar análisis, interpretar los resultados de los mismos y recopilar todos los 
datos analíticos para validar su resultado. 

• Estar al tanto de las novedades al respecto de las tecnologías analíticas, proponer 
nuevos proyectos para el desarrollo, redactar publicaciones científicas y/o 
divulgativas, colaborar en congresos y jornadas científicas. 

• Manejo de documentación de Gestión de Calidad: Responsable de llevar 
correctamente la documentación, registros y el cumplimiento de los planes de 
análisis, mantenimientos de equipos y calibraciones. 

• Evaluar y proponer mejoras para un mejor desempeño del área de laboratorio, 
control de calidad e Investigación y Desarrollo. 
 



 
 

• Ejecutar y Coordinar Proyectos de Investigación; planificar coordinar, dirigir y 
ejecutar técnica y económicamente los proyectos de I+D de financiación pública 
y/o bajo contrato. 

• Trabajos de análisis y funciones de laboratorista, cuando sea requerido. 
• Gestión Comercial; realizar y mantener contactos comerciales para atender a los 

requerimientos y/o consultas de los clientes tanto en el marco de los proyectos 
de su responsabilidad como cuestiones rutinarias. 

Se valorará: 
 

• Actitud proactiva y de crítica constructiva en el trabajo, identificando 
problemas/oportunidades futuras y llevando a cabo las acciones convenientes. 

• Iniciativa, autonomía y ganas de seguir aprendiendo 
• Habilidad para alcanzar los objetivos más allá de lo previsto compaginando 

calidad del trabajo y búsqueda de resultados tangibles. 
• Capacidad de distinguir/buscar diferentes puntos de vista y sacar conclusiones 

de forma autónoma 
• Capacidad para organizar las actividades y recursos en función de los objetivos a 

conseguir para cumplirlos en plazo y forma. 
• Compromiso con la organización, con ideas de crecimiento y ganas de colaborar 

¿Qué ofrecemos? 
 

• Incorporación a un Centro Tecnológico 
• Formación continua 
• Contrato estable, remuneración según valía y variables 
• Flexibilidad horaria 

 

Los interesados que cumplan con los requisitos del perfil solicitado pueden enviar su 
curriculum vitae por correo electrónico a buzon@ctnc.es   

 

Muchas Gracias 

mailto:buzon@ctnc.es

